
 
 

AZIENDA SPECIALE CONSORTILE 
PER LA GESTIONE DELLE POLITICHE SOCIALI 

NEI COMUNI DELL'AMBITO TERRITORIALE N.A1 
Via Fontananuova - 83031 Ariano Irpino (AV) 

   P.IVA 02706910649 
 

 
Determinazione del Direttore Generale 

 
N. 243 del 26/06/2025 

 
 
Oggetto: Procedura CIG 9074226030 esperita in MEPA in applicazione dell’articolo 36 comma 2, 
lettera b) del D.lgs. 50/2016 relativa alla somministrazione di risorse di lavoro temporaneo svolta 
dalla Gesfor S.R.L. Svincolo polizza fideiussoria n. 0535420521 HDI. 
 
 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
 

Alla stregua dell'istruttoria resa dalla responsabile della UO del Punto ordinante 
attestante la regolarità tecnica ed amministrativa del provvedimento, delle risultanze e 
degli atti richiamati nelle successive premesse, nonché dell'espressa dichiarazione di 
regolarità espressa ai sensi dell'art.147 bis del D.lgs.267/2000 dal Direttore generale con 
la sottoscrizione del presente atto. 

 
Premesso: 

Che in base alle Linee Guida per l'impiego della “Quota Servizi del Fondo Povertà”, a 
supporto dell'applicazione del Decreto interministeriale del 30/12/2021, l'uso delle risorse 
deve essere, in via prioritaria, finalizzato all'attuazione dei livelli essenziali delle prestazioni, 
come definiti dalla normativa vigente e dal Piano nazionale per gli interventi e i servizi 
sociali di contrasto alla povertà 2021-2023; 

Che parte delle Linee Guida prevedono che le risorse della Quota Servizi del Fondo 
Povertà siano destinate a: 

- Rafforzamento del Servizio Sociale Professionale; 
- Rafforzamento degli interventi di inclusione; 
- Segretariato sociale/servizi per l'accesso; 
- Sistemi informativi; 
- Progetti Utili alla Collettività (PUC); 
- Pronto Intervento Sociale e unità mobile di strada 
Premesso altresì: 



Che con provvedimento n. 26 del 01/02/2022 è stato stabilito di contrarre ai sensi 
dell'articolo 36 comma 2, lettera b) del D.lgs. 50/2016 così come modificato dall'art. 1, 
comma 20, lettera h), della legge n. 55 del 2019 relativamente alla somministrazione del 
quantitativo di 10 risorse di lavoro temporaneo a tempo pieno dell'orario lavorativo 
settimanale per la durata decorrente dalla stipula dell'atto negoziale in MEPA fino al 
termine dei successivi 12 mesi, trasmettendo RDO ai medesimi soggetti, precedentemente 
invitati, presenti in elenco speciale 2, nel possesso di autorizzazione ministeriale rilasciata 
a norma dell'art. 4, comma 1 e/o 2 del D.lgs. 10 settembre 2003 n. 276 nel rispetto del 
numero dei soggetti da consultare stabilito dall'articolo 36, comma 2 lettera b) del D.lgs. 
50/2016; 

Che con provvedimento n. 159 del 22/04/2022 la procedura sotto soglia 9074226030 
esperita sul Sistema di E_PROCUREMENT del MEPA ai sensi dell' articolo 36 comma 2, 
lettera b) del D.lgs. 50/2016, è stata aggiudicata in applicazione dell'articolo 95 del D.lgs. 
50/2016 alla GESFOR S.R.L. Via Cesare Augusto 25 POZZUOLI (NA) P.IVA 07297670635, 
sulla base della proposta rimessa al RUP dalla commissione giudicatrice nominata con 
provvedimenti n. 86 del 04/03/2022 e n. 103 del 22/03/2022 relativamente all'unica 
offerta validamente pervenuta al prezzo di Euro 424.907,36, alle condizioni contenute 
nell'offerta tecnica comprese anche quelle migliorative proposta dall'aggiudicatario, per la 
durata del contratto di 12 mesi decorrente dall'effettiva esecuzione delle prestazioni; 

Che con medesimo atto è stato richiesto all'operatore economico, stante l'urgenza di 
provvedere, l'esecuzione anticipata della prestazione relativa alla somministrazione di n. 10 
risorse di lavoro temporaneo; 

Che in data 08/07/2022 è stato stipulato tramite MEPA il contratto n. 2951510 con la 
GESFOR S.R.L. Via Cesare Augusto 25 POZZUOLI (NA) P.IVA 07297670635; 

Che con provvedimento n. 500 del 30/12/2022 è stato adottato l'atto riepilogativo 
della procedura 9074226030 esperita sul Sistema di E_PROCUREMENT del MEPA ai sensi 
dell'articolo 36 comma 2, lettera b) del D.lgs. 50/2016 ed aggiudicata alla GESFOR S.R.L. 
Via Cesare Augusto 25 POZZUOLI (NA) P.IVA 07297670635, confermando gli elementi 
essenziali contenuti nel provvedimento n. 159 del 22/04/2022; 

Considerato: 
Che col medesimo provvedimento n. 500 del 30/12/2022 è stata autorizzata la 

modifica del contratto ai sensi dell'articolo 106 comma 1 lettera a) senza nuova procedura 
di affidamento prevedendo l'esecuzione da parte degli assistenti sociali delle prestazioni 
della reperibilità ovvero del servizio straordinario negli orari notturni e nei giorni festivi con 
rotazione e regolando la controprestazione nel rispetto del trattamento economico previsto 
dal CCNL delle funzioni locali; 

Che con provvedimento n. 182 del 06/06/2023 è stata autorizzata la modifica del 
contratto ai sensi dell'articolo 106 comma 1 lettera a) senza nuova procedura di 
affidamento prevedendo un ulteriore periodo della durata, fissando come termine della 
conclusione il 19/12/2023; 

Che con provvedimento n. 435 del 15/12/2023 è stata autorizzata la modifica del 
contratto ai sensi dell'articolo 120 comma 1 lettera a) del D.lgs. 36/2023 senza nuova 
procedura di affidamento prevedendo un ulteriore periodo della durata, fissando come 
termine della conclusione il 31/07/2024; 

Che con provvedimento n. 263 del 25/07/2024 è stata autorizzata, al fine di garantire 
la prosecuzione delle prestazioni e limitatamente al tempo strettamente necessario 



all'individuazione di un nuovo contraente, la modifica del contratto ai sensi dell'articolo 120 
comma 1 lettera a) del D.lgs. 36/2023 senza nuova procedura di affidamento prevedendo 
un ulteriore periodo della durata, fissando come termine della conclusione il 30/09/2024; 

dato atto: 
Che l'operatore GESFOR S.R.L. Via Cesare Augusto 25 – POZZUOLI (NA) P.IVA 

07297670635 ha assicurato la disponibilità delle risorse di lavoro temporaneo che per 
competenze professionali ed alle attitudini detenute rispondono alle esigenze organizzative 
e professionali che l'ente intende soddisfare. 

Che la fornitura ha avuto regolare esecuzione; 
Visto: 
Il Piano triennale del fabbisogno del personale 2023/2025 ed il Piano occupazionale 

2023/2025; 
Il Programma degli acquisti e forniture del biennio 2023/2025; 
L' articolo 36 comma 2 del D.lgs. 165/2001 
L'articolo 52 comma 3 del CCNL del personale del Comparto funzioni locali 
L'articolo 1, comma 20, lettera h), della legge n. 55 del 2019 
Gli articoli 35, 36 e 95 del D.lgs. 50/2016 
Il provvedimento a contrarre n. 26 del 01/02/2022; 
Il provvedimento di aggiudicazione n. 159 del 22/04/2022; 
Il provvedimento riepilogativo n. 500 del /30/12/2022; 
Il provvedimento di modifica del contratto n. 182 del 06/06/2023; 
Il provvedimento di modifica del contratto n. 435 del 15/12/2023; 
L' articolo 120 comma 11 del D.lgs. 36/2023; 
Gli articoli 14, 50 e 108 del D.lgs. 36/2023 
L'articolo 11 della RDO 
L'elenco anonimo delle risorse idonee, abili al servizio, dei profili professionali e titoli 

formativi selezionate dal somministratore; 
Il Regolamento di organizzazione dei servizi e degli uffici; 
Il D.lgs. 165/2001; 
La legge 241/1990; 
Il D.lgs. 267/2000; 
Lo Statuto consortile. 

R itenuto di procedere allo svincolo della polizza fideiussoria avente numero n. 
0535420521 della compagnia HDI presentata dell'operatore economico Gesfor S.R.L. Via 
Cesare Augusto 25 – POZZUOLI (NA) P.IVA 07297670635, a garanzia del contratto 
stipulato con procedura CIG n. 9074226030; 

 
Determina 

 
Di approvare narrativa e premessa che del presente provvedimento forma parte 

integrante e sostanziale. 
Di procedere, per i motivi in premessa esposti, allo svincolo della polizza 

fideiussoria avente numero n. 0535420521 della compagnia HDI presentata dell'operatore 
economico Gesfor S.R.L. Via Cesare Augusto 25 – POZZUOLI (NA) P.IVA 07297670635, 



a garanzia del contratto stipulato con procedura CIG n. 9074226030; 
Di dare atto che nulla osta allo svincolo della polizza fideiussoria; 
Di rendere noto che il Responsabile del procedimento ai sensi degli articoli 4, 5 e 8 

della Legge 241/90 è il Direttore generale dell'ente. 
Di attestare la regolarità tecnica ed amministrativa del presente provvedimento ai 

sensi dell'art. 147 bis del D.lgs. 267/2000. 
Di attestare ai sensi dell'art.6 bis della legge 070.6.1990 n. 241, come introdotto 

dal'art.1, comma 41 della legge 06.11.2012 n.190, che non sussiste conflitto d'interesse 
per il Responsabile del Procedimento che adotta il presente provvedimento; 

Di stabilire che il presente provvedimento pur non comportando una spesa divenga 
esecutivo previo parere di regolarità contabile e finanziaria reso dal Responsabile del 
servizio Finanziario ai sensi dell'art. 184 comma 4 del D.lgs. 267/2000; 

Di rendere noto che ai sensi dell'art. 3, comma 4 della legge 241/90 avverso il 
presente provvedimento è ammesso ricorso: 

a) giurisdizionale al TAR ai sensi dell'art. 2 lettera “b” della legge 1034/71 e s. m. e i., 
entro 60 giorni dalla data in cui l'interessato ne abbia notizia; 

b) straordinario al Presidente della Repubblica per motivi di legittimità entro 120 giorni 
dal medesimo termine di cui sopra, ai sensi del DPR n. 1199/71; 

Di pubblicare il presente atto in albo pretorio digitale per quindici giorni consecutivi, 
nonché in amministrazione trasparente nel rispetto delle disposizioni previste dal D.lgs. 
33/2013 rispettando le disposizioni a tutela della privacy dei beneficiari. 

Di trasmettere il presente provvedimento al Presidente del CDA ed agli interessati per 
la loro competenza. 

 
 
  IL DIRETTORE GENERALE 
  Dott. Vincenzo Solomita 
 
Firma autografa sostituita dall'indicazione a stampa, sul documento prodotto dal sistema automatizzato, del nominativo 
del soggetto responsabile ai sensi dell'art.3, comma 2 del Decreto Legislativo n. 39/1993 



 
PARERE DI REGOLARITA' TECNICA 

 
Si esprime parere favorevole attestante la regolarità e la correttezza dell'azione 

amministrativa, ai sensi dell'articolo 147-bis, comma 1, del vigente Decreto Legislativo n. 

267/2000, sul presente atto: 

 
Ariano Irpino lì  26/06/2025            Il Funzionario che Espresso il 

parere 
         DIP. VINCENZO SOLOMITA 

 
Firma autografa sostituita dall'indicazione a stampa, sul documento prodotto dal sistema automatizzato, del nominativo 
del soggetto responsabile ai sensi dell'art.3, comma 2 del Decreto Legislativo n. 39/1993 
 
 
  
 

VISTO DI REGOLARITÀ CONTABILE 

 

(Art. 183, comma 4, D.Lgs. 18 Agosto 2000, n. 267) 

Si attesta la regolarità contabile e la copertura finanziaria con imputazione ai seguenti 

capitoli:  

 
Ariano Irpino, lì 26/06/2025   
   
  Il Responsabile del Servizio 

Finanziario 
  MANGANIELLO RAFFAELE 
 
Firma autografa sostituita dall'indicazione a stampa, sul documento prodotto dal sistema automatizzato, del nominativo 
del soggetto responsabile ai sensi dell'art.3, comma 2 del Decreto Legislativo n. 39/1993 
 
 

 

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA' 

 

Si certifica che il presente atto è divenuto esecutivo in data 26/06/2025  

 

  Il DIRETTORE GENERALE 
  Dott. Vincenzo Solomita 
 
Firma autografa sostituita dall'indicazione a stampa, sul documento prodotto dal sistema automatizzato, del nominativo 
del soggetto responsabile ai sensi dell'art.3, comma 2 del Decreto Legislativo n. 39/1993. 


